Verbale della selezione per I'attribuzione del premio pari alla quota di iscrizione al Corso di
Formazione Manageriale per Direttori Generali della Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri enti del S.S.N. — edizione 2023/2024

Verbale della adunanza

Il giorno 01 agosto 2023 la Commissione Giudicatrice della selezione per l'attribuzione di n. 1
premio pari alla quota di iscrizione al Corso di Formazione Manageriale per Direttori Generali della
Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri enti del S.S.N. — edizione
2023/2024, bandito da CREAS (Centro di Ricerche e Studi nel’ambito dei Sistemi Sanitari), unita
operativa di Ser.In.Ar. Forli-Cesena Soc. Cons.p.A., valuta i Candidati.

La commissione giudicatrice € composta dai seguenti memobri:
Prof. Vanni Agnoletti
Dott. Fausto Catena

Dott. Emanuele Russo

Il Prof. Vanni Agnoletti assume la funzione di Presidente e il Dott. Fausto Catena la funzione di
segretario.

Il Presidente elenca i criteri di valutazione inseriti nel bando ed i relativi punteggi.

A. Esperienza lavorativa internazionale max punti 50./100
B. Esperienza di insegnamenti internazionali max punti 10/100
C. Esperienza di tutoraggio max punti 20/100

D. Comprovata attivita scientifica (indirizzo modelli assistenziali) max punti 20/100

La Commissione rileva che le domande pervenute sono state presentate dai seguenti candidati:

NOMINATIVO
1 SINTONI FRANCESCO

La Commissione esamina I'unica domanda pervenuta assegnando un punteggio complessivo pari
a 85/100 e dichiara vincitore del premio pari alla quota di iscrizione al Corso di Formazione
Manageriale per Direttori Generali della Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e
degli altri enti del S.S.N. — edizione 2023/2024, il candidato:

Dott. Francesco Sintoni
La Commissione, esaurito il mandato, dichiara chiusa la selezione.
Il verbale della presente viene redatto e firmato dal Segretario verbalizzante.
Cesena, 01 agosto 2023

Il Segretario verbalizzante
Dott. Fausto Catena

.



Vanni Agnoletti


