LO “SCORE” DEL MASTER

1° Master nel panorama nazionale con taglio spiccatamente
ﬁl economico-aziendale ed economico-politico riferito al governo
delle dinamiche del territorio locale.
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Master d’eccellenza dell’Ateneo di Bologna dal 2006 ad oggi
14 le edizioni svolte
224 gli studenti diplomati

20 i docenti strutturati e altamente qualificati, impegnati da anni
nella didattica e nella ricerca dedicata alla Pubblica Amministrazione

Oltre 60 le amministrazioni pubbliche locali coinvolte nel progetto

90%: quota dei partecipanti che trova che il Master possa facilitare

Qo9
o, . ) o
“'?’ il proprio inserimento nel mondo del lavoro o migliorarne
la situazione professionale.
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Economia aziendale e docente W
di Economia delle aziende e
delle amministrazioni pubbliche
presso 'Universita di Bologna,
Scuola di Economia, Management e
Statistica, sede di Forll.
Direttore dal 2004 del Corso di alta
formazione universitaria in
. Pianificazione e controllo strategico
degli enti locali. Promotore &

Per ulteriori informazioni

responsabile scientifico di Segreteria didattica
Strat%ac%a%#zgcg;ramno di : - e . Padiglione Celtico
nalisi Strategica WWW. tercitv.
del Territorio. /ww.mastercity.it del Campus di Forl

via Lombardini 5 - 47121 Forli

Tel. 0543.374144
polofo.mastercity@unibo.it
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Comum Comune
di Pesaro di Ravenna

Master MIMAP ™Regione Emilia-Romagna
INNOVAZIONE E MANAGEMENT
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Il Master in City Management
“Con la crescente scarsita di risorse finanziarie, sono sempre pit gli enti
pubblici che, seppur impegnati in percorsi di sviluppo di processi e strumenti innovativi,
organizzativi e gestionali, constatano l'assenza di figure professionali orientate
al problem solving capaci di supportare la direzione nelle scelte strategiche e operative.
Il Master si prefigge I'obiettivo formativo di colmare tale gap, al fine di permettere
a chi é impegnato nella P.A. di affrontare in modo efficace le nuove sfide per una
moderna e trasparente Pubblica Amministrazione.”

Prof. Luca Mazzara - Direttore
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q Obiettivi

|| Master si pone come obiettivo quello di formare figure professionali in grado
di orientare ed innovare il modus operandi di amministrazioni e di aziende di
servizi pubblici, fornendo specifiche conoscenze di direzione e governo aziendale
attraverso |'approfondimento di processi, metodologie e strumenti di pianificazione,
programmazione, rendicontazione e controllo richiesti per gestire la complessita
organizzativa di un ente, anche in un contesto locale “allargato”.

G Destinatari

[l Master si rivolge a laureati gia inseriti nell'ambito lavorativo della PA. (dirigen-
ti e funzionari), a neo laureati che aspirino ad entrare nello staff direzionale di enti
locali 0 aziende di servizi pubblici, nonché a liberi professionisti che intendano sviluppare
specifiche competenze manageriali innovative per contribuire al miglioramento della

gestione della “res publica”.
ﬁ Iscrizione e ammissione

Per iscriversi & necessario scaricare il bando dal sito www.unibo.it (nella
sezione Offerta formativa > Master ) oppure dal sito www.mastercity.it e seguire la
procedura indicata.

Il bando scade il 7/12/2016. Lammissione & subordinata al possesso dei
seguenti requisiti accademici: laurea in tutte le materie.

La quota di partecipazione comprensiva di materiale didattico e tutoraggio
ammonta a € 6.000,00. In mancanza dei requisiti accademici & possibile l'iscrizione
unicamente in qualita di uditore esterno la cui quota ammonta a €. 3.000,00.

Le amministrazioni possono convenzionarsi con il Master e definire di comune
accordo con il Direttore una quota d’iscrizione agevolata per i propri dipendenti.
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ALMA MATER STUDIORUM
| UNIVERSITA DI BOLOGNA
SEDE DI FORLI

FONDAZIONE ALMA MATER

XV edizione

MASTER “*~
in CITY MANAGEMENT

Conoscere, orientare e innovare
la Pubblica Amministrazione

Moduli formativi e docenti
Il Master & composto da 15 insegnamenti, per un totale di 220 ore di lezione
frontale, al termine dei quali sono previste prove di verifica in forma di esame scritto
e/o di project work, da svolgersi singolarmente o in gruppo.
Al termine del percorso verranno riconosciuti 60 crediti formativi universitari.

Pianificazione strategica e governance territoriale - Prof. Mazzara
Organizzazione delle aziende e delle P.A. - Prof. Bianchi

Marketing territoriale - Prof. Ancarani

Economia e direzione delle risorse umane nelle P.A. - Prof. Ruffini
Finanza degli enti locali - Prof.ssa Zambelli e Prof. Nigro

Diritto degli appalti pubblici nazionali e comunitari - Prof.ssa Bandini
Programmazione e controllo nelle aziende e nelle P.A. - Prof. Falduto
Analisi economico-finanziaria del gruppo locale - Prof. Padovani
Performance management in the public sector - Prof. Bonomi Savignon
Public management - Prof. Meneguzzo

Anticorruzione, trasparenza amministrativa e accountability - Prof.ssa Siboni
Principi e tecniche di Fundraising per gli enti locali - Prof. Melandri
Leadership e gestione dei processi di cambiamento - Dott.ssa Tagliabue
Gestione del Bilancio Armonizzato - Dott. Castellani e Prof. Mazzara
Strategic Lab - Dott.ssa Sangjorgi
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¢ Attivita seminariali
Durante la didattica vengono organizzate numerose testimonianze seminariali di

Sindaci, Direttori generali e Dirigenti di amministrazioni locali che hanno avviato e
perfezionato specifici percorsi innovativi nei rispettivi enti di appartenenza.

S Opportunita di stage

v Al termine del periodo di didattica € possibile fare un’esperienza di stage
della durata di 300 ore, da svolgersi presso un’amministrazione o un’azienda di
servizi, per poter applicare le conoscenze apprese e sviluppare specifiche capacita
professionali.
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{} Svolgimento delle lezioni
O Le lezioni si terranno a settimane alterne nelle giornate di venerdi (mattina e
pomerlggio), sabato mattina e in alcuni casi anche di giovedi pomeriggio.
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