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Collaborative Reformation of Curricula on Resilience Management with Intelligent Systems in 

Open Source and Augmented Reality 
Project Number: 540096-LLP-1-2013-1-IT-ERASMUS-EKA 

 

 
CORSO INTENSIVO 

Organizzazione	  e	  gestione	  della	  Resilienza	  nei	  Beni	  Culturali	  
RESILIENCE	  MANAGEMENT	  IN	  CULTURAL	  HERITAGE	  

22 -27 Febbraio 2016 
 

OBIETTIVI DEL CORSO 
 

Il corso intensivo in Resilience Management in 
Cultural Heritage intende fornire ai partecipanti le 
nozioni e le conoscenze sulla protezione dai rischi e 
sulla gestione del recupero dei beni culturali dopo 
danneggiamenti o eventi catastrofici. Il corso tratterà 
delle modalità con cui è possibile fronteggiare i cre- 
scenti rischi cui i beni culturali sono sottoposti e 
come recuperarli alla fruizione ed al turismo tenendo 
conto dei disastri che possono essere provocati in 
questo campo dai cambiamenti climatici, da eventi 
naturali, da guerre e conflitti. Verranno approfondite 
anche le implicazioni che il Resilience Management 
ha nella gestione delle emergenze e i diversi approc- 
ci organizzativi con i quali affrontare prevenzione e 
recupero, non solo in termini tecnico/ materiali ma 
anche economici e sociali. 
 
 
PERCORSI E MODULI DIDATTICI 
 

1° modulo: Protection of Cultural Heritage in Italy and 
Abroad. Protezione dei beni culturali in Italia e all’Estero 

2° modulo: The Tangible and intangible Cultural Herit- 
age. Il patrimonio culturale tangibile e intangibile 

3° modulo: Risk, Vulnerability, Resilience. Rischio, vul- 
nerabilità e resilienza. 

4° modulo: Loss of Historical Memory and Intangible 
Cultural Heritage. La perdita della memoria storica ed il pa-
trimonio culturale intangibile 

5° modulo: Economic damages in Cultural Heritage Di- 
saster. I danni economici derivanti dalle catastrofi che colpi-
scono I beni culturali 

6° modulo: The Management of Resilience in Cultural Herita-
ge and the Disaster Risk Plan. Organizzazione e gestione della 
resilienza nei beni culturali ed il piano del rischio disastri 

7° modulo: The Emergency Management. Organizzazione 
e gestione delle emergenze 

8° modulo: The Role of Cultural Heritage in Post Trau- 
ma. Il ruolo dei beni culturali nel post catastrofi. 

9° modulo: Clustering and Networking in the approach to 
the Culture of Resilience. Clustering e Networking 
nell’approccio alla gestione delle emergenze. 

 
Corpo Docenti: Massimo Bianchi - Ordinario di Or- 
ganizzazione Aziendale e Responsabile del Pro- get-
to Resint; Sara Santoro - Ordinario di Ar- cheologia 
Classica e Responsabile della Missio- ne Archeolo-
gica in Albania; Michela Cortin - Ricercatore di Psi-
cologia Sociale; Barbara Ca- ranza - Ufficiale della 
Riserva Selezionata – Esercito Italiano, nell’ambito 
della Cultural Pro- perty Protection; - Vasiliki 
Kynourgiopoulou - CHAMP University of Illinois- 
Associate Expert UNESCO. 
 
 
DESTINATARI 
 

Il corso si rivolge a tutti coloro che intendono acqui- 
sire conoscenze professionali nel campo della ge- 
stione del recupero dei beni culturali, a Manager e 
Funzionari pubblici e privati impegnati nella valuta- 
zione della vulnerabilità, del rischio e nella gestione 
delle emergenze post catastrofi nel settore dei beni 
culturali.  
 
 
MODALITA’ DIDATTICHE 
 

Il corso alternerà momenti di lezione frontale in ita- 
liano o inglese a esercitazioni, discussione di casi e 
simulazioni. Si darà inoltre spazio al dibattito e a oc- 
casioni di confronto utili all’approfondimento delle 

European Commission	  
Education, Audiovisual and 

Culture Executive Agency (EACEA) 
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tematiche affrontate rispetto a specifiche e attuali si- 
tuazioni di rischio cui i Beni Culturali sono sottopo- 
sti. 
 
DURATA, ORARIO E SEDE DELLE LEZIONI 
 

Il corso è articolato su 6 giornate, suddivise in 9 mo- 
duli realizzate nella settimana dal 22 al 27 Febbraio 
2016 per un totale di 37 ore di attività didattica fron- 
tale. 
La sede delle lezioni sarà presso il CEUB in – Berti- 
noro (FC) Via Aldruda Frangipane, 6 
 
Giorni* 
22  Febbraio  2016    11.00 - 13.00  14.00 - 18.00 
23  Febbraio  2016    10.00 - 13.00  14.00 - 17.00 
24  Febbraio  2016    10.00 - 13.00  14.00 - 17.00 
25  Febbraio  2016    10.00 - 13.00  14.00 - 17.00 
26  Febbraio  2016    10.00 - 13.00  14.00 - 17.00 
27  Febbraio  2016    10.00 - 13.00 
 
*Date e orari sono soggetti a riconferma. 
 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE  
 

Il Corso è aperto a tutti coloro che sono in possesso 
di Laurea v.o. o Laurea Triennale in Economia, In- 
gegneria, Architettura, Scienze Politiche, Sociologia, 
Psicologia, Beni Culturali. L’ammissione al Corso è 
condizionata al giudizio positivo formulato a seguito 
di valutazione dei titoli e delle esperienze professio- 
nali. 
Il modulo per la pre-iscrizione é reperibile presso 
il sito del progetto RESINT http://resint.eu/ o 
presso il sito di SERINAR www.serinar.unibo.it/. 
All’atto della pre-iscrizione dovrà essere effettua-
to un versamento di Euro 100 (cento) a titolo cau-
zionale. Tale cauzione verrà restituita in caso di 
non ammissione al corso o al termine del corso in 
caso di ottenimento della frequenza pari al 80 % 
del complessivo ammontare delle ore di lezioni. 
Le coordinate bancarie per effettuare il bonifico 
so- no: IBAN IT32R0612023901CC0010026408 
Nell’oggetto della causale inserire: Nome e Co- 
gnome, Intensive Course RESINT. Copia del bo-
nifico dovrà essere inviata insieme al modulo di 
pre iscrizione. 
Il termine ultimo per le pre-iscrizioni è il 17 
Febbraio 2016.  
 
QUOTA DI ISCRIZIONE 
 

Il Corso è gratuito e sono previste, per i non residen- 
ti nella Provincia di Forlì, agevolazioni per quanto 
riguarda la accomodation e i pasti presso il Centro 
Universitario di Bertinoro.  
 
 
  

ATTESTATO 
 

Al termine del Corso verrà rilasciato un attestato di 
partecipazione. 
 
COMITATO PROMOTORE 
 

Renato Mele SVIMAP Network for Public Man-
agement, Srecko Devjak Management and Law Col-
lege Ljubljana, Sinisha Zaric University of Belgrado 
 
COORDINAMENTO  
 

Prof. Massimo Bianchi  
Tel. +39  320 8394270 
e-mail massimo.bianchi@unibo.it   
 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
 

Dr.ssa Laura Tampieri  
Tel. +39 0543.374668  
e-mail laura.tampieri@unibo.it   
 

 
 

                                Ente Gestore 
 
 
 

Il bando è scaricabile 
dal sito del progetto Resint 

 
http://resint.eu/ 

 
oppure di Ser.In.Ar. 

 
 http://www.serinar.unibo.it



  

 


